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Resumen

El trabajo articula e integra aspectos socialesop@micos. Para concebirlo como pieza
basica de la cohesion social e instrumento esetieigirogreso y el bienestar familiar,
es imprescindible que no sea cualquier trabaja si@bajo registrado, productivo y
bien remunerado. Relacionado a lo anterior, esfsigtivo destacar el importante rol
gue desempefia el mercado de trabajo en la digtiibdel ingreso, debido al peso que
tienen los ingresos laborales en el total de imgre® los hogares. La distribucion de
los ingresos laborales esta sujeta en gran metifda@onamiento del mercado laboral
y a sus regulaciones.

Subrayando la necesidad de contar con informadglavante que permita el abordaje
de estos fendmenos y con el propésito de enriqetestudio de estas tematicas a nivel
provincial, se estudian la informalidad laboral, dastribucién del ingreso y las
vinculaciones que existen entre ambos fendmendssetistintos sectores de actividad
economica de Mendoza, considerando, también, elt@rdbnde residen las personas
(urbano-rural), con el objetivo final de contribairuna caracterizacion mas especifica
de estas problematicas en el territorio provincial.

Para ello se analiza informacidén proveniente d&rauesta de Condiciones de Vida
2009 y 2011 (ECV), Unica fuente de informacion eenblioza con representatividad a
nivel provincial y por ambito urbano-rural. Esta ceesta brinda datos
sociodemograficos y economicos y es realizada arerde por la Direccion de
Estadisticas e Investigaciones Economicas de lairRia de Mendoza (DEIE),
adoptando un enfoque descriptivo-explicativo de dasdiciones imperantes en el
mercado laboral mendocino.
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itu pectos conceptuales y metodoldgicos

En este trabajo se analizan aspectos puntualeslagle de actividad de la
Encuesta de Condiciones de Vida de los Hogaresl&uyaUrbanos de la Provincia
de Mendoza (ECV), realizada por la Direccién de¢aflisticas e Investigaciones
Econdmicas (DEIE), de los afios 2009 y 2011, coobgtivo de determinar las
posibles vinculaciones entre la informalidad lalbgréa distribucién del ingreso en
las ramas de actividad mas relevantes a nivel pooad.

Los resultados se analizaron considerando a laoeci@ninformal como el
conjunto de trabajadores y unidades productivasdgsarrollan sus actividades al
margen de las normas que las regulan. Se sostigedag unidades productivas
informales y los trabajadores informales se caradn por su elevada
vulnerabilidad econdmica y laboral, que se refljasu incapacidad o imposibilidad
de encuadrarse en los marcos normativos vigentes.

En este marco los trabajadores informales son] eas® de los asalariados,
aquellos que presentan condiciones laborales inatblps con la normativa
laboral; mientras que en el caso de los trabajadooe cuenta propia y patrones, son
informales los que no cumplen con ninguna de sulgaiones tributarias,
contables y previsionales.

La informalidad laboral es un fenomeno heterogéryea@omplejo. Se
encuentra no soélo en unidades productivas inforspalende cabe esperar que el
empleo comparta las caracteristicas de la unidadiystiva, sino también en
unidades productivas formales y en los hogares.

Del conjunto del trabajo informal se pueden idecdif cuatro grupos
relevantes en los que la informalidad laboral pnesearacteristicas particularmente
diferenciadas:

Los asalariados informales que desarrollan susvidaties en unidades
formales.

Los trabajadores por cuenta propia informales ¢talts denominados
patrones como los cuentapropistas). Estos ocupaéssrrollan una actividad
laboral en el marco de su propio emprendimientménoco.

Los asalariados informales — en su enorme may@bmjadoras domésticas —
ocupados en hogares particulares.

Por ultimo, se identifican los asalariados en udédaproductivas informales.

Desde el punto de vista de la distribucién del ésgr existen numerosos
indices que permiten medir la desigualdad en l&ridigion de la renta. Parce
existir consenso en que para comparar la desigdalkelativa de dos distribuciones
de la renta los indices a aplicar deben cumplitrouaiterios basicos:

i. Principio de anonimatoEste principio establece que permutaciones
de renta entre personas no deberian ser importantashora de
juzgar la desigualdad. Esto significa que al presela distribucién
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de la renta podemos y debemos ordenar a los indigidel mas pobre
al mas rico.

ii. Principio de la poblaciénEsto significa que, si comparamos la
distribucion de la renta entre n personas con ustailtlicion de la
renta entre otra poblacion de 2n personas en laebwparto de la
renta se repita dos veces, no deberia existir nagliferencia de
desigualdad entra las dos distribuciones de larent

ii. Principio de la renta relativa.De la misma manera que los
porcentajes de la poblacidon son importantes y &deres absolutos
no lo son, es posible afirmar que soélo deben ingpolds rentas
relativas, no asi sus niveles absolutos.

iv. Principio de Dalton.El criterio formulado por Dalton en 1920
establece que si es posible conseguir una distdbute la renta a
partir de otra realizando una serie de transforor@s regresivas,
la distribucion final debe considerarse mas desigua la inicial.

El indicador de desigualdad mas popular en el &@nbdadémico, y que
cumple con estos cuatro criterios, es el coefieie® Gini. Este indicador presenta
algunas ventajas por sobre otros indicadores deicnedde la desigualdad.
Principalmente, no se concentra solo en los ingrésalividuales o de los hogares)
gue se ubican en las posiciones extremas, sincou&Edera toda la distribucion de
los ingresos; es decir, hace uso de toda la infoidnadisponible. Ademas, permite
resumir el grado de desigualdad a través de uroundicador.

Para explicar de qué forma mide este indice lagdaklad, debe hacerse
referencia a la “distribucion perfectamente equitdto “equidistribucion”, esto es,
una distribucion que implica que a cada parte dpolblacion le corresponde una
proporcion del ingreso igual a su peso en la paobtatotal. Por ejemplo, el 10% de
la poblacion (1° decil) se apropia del 10% del ésgr total. La idea central del
indice de Gini consiste en comparar esta distridouddeal con la distribucion
efectiva que presenta una sociedad en un determimemnento historico. Cuanto
mayor sea la distancia entre ambas distribucioeesrd la efectiva y la ideal),
mayor sera el grado de concentracién o desigualdad.distribucion ideal
(perfectamente equitativa) puede representarsavadrde una recta de 45° (recta de
equidistribucién) en un grafico que relaciona enejmla frecuencia acumulada del
ingreso y en otro la frecuencia acumulada de lalgoidn. Para representar la
distribucion efectiva se grafica también la freatianacumulada del ingreso, tras
ordenar a la poblacién de acuerdo con su ingresomdnor a mayor, lo que se
denomina como Curva de Lorenz.
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Grafico 1. Representacion Grafica del coeficieraesdN| a partir de la curva de
Lorenz
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La distancia entre la linea de equidistribucion ay Curva de Lorenz
(distribucién efectiva del ingreso), indica el grade desigualdad. Cuanto mayor es
el area entre dichas curvas mayor es el grado etpuidad. En el Grafico N° 1, la
superficie debajo de la recta de equidistribuciq@oy encima de la curva de Lorenz
(area mas clara) representa el grado de concedrtraci desigualdad en la
distribucion del ingreso. El valor minimo que puddmar esta expresion es cero,
que corresponderia al caso de la equidistribudsbwvalor maximo (uno) se alcanza
cuando el total de la variable (el ingreso) se eat@ sélo en una observacion.

El uso del coeficiente de Gini se ve restringidol@rcomparacion de dos
distribuciones cuando las curvas de Lorenz de cadade ellas se cortan, porque la
conclusion a la que se arriba no es determinante.

Existen en la literatura econdmica otros indicadorgue se usan
conjuntamente con este para tratar de arribar aconelusion, como por ejemplo el
Coeficiente de variacion.

El coeficiente de variacion (CV) no es mas quedaviacion tipica dividida
por la media, por lo que sélo son importantes éagas. Asi pues,

C‘lif: E
m

Donde CV es coeficiente de variacion, u es el isgreromedio de la
poblacion yo es la desviacion estandar de los ingreso de l&apidin.

Segun este criterio si se realiza una transferatei@gresos entre un grupo y
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otro de la poblacién, el CV se incrementara cudadoansferencia que se realiza es
regresiva y viceversa si es progresiva.

Encuesta de Condiciones de Vida de los Hogares Urbanos y Rurales de la Provincia
de Mendoza

La Encuesta de Condiciones de Vida (ECV) de losahegyurbanos y rurales
de la provincia de Mendoza es un programa provinde relevamiento anual,
realizado por la Direccion de Estadisticas e Ingastones Economicas (DEIE),
cuya finalidad es proveer informacion actualizadaapcaracterizar las condiciones
de vida de los hogares y de sus integrantes.

El concepto de condiciones de vida da cuenta deiledes de bienestar que
ha alcanzado una determinada poblacion y reflegrado de desarrollo econdmico
y social

La ECV proporciona informacion de los 18 departaioerde la provincia,
teniendo en cuenta la division de los mismos enagoarbanas y rurales. Esta
division parte del supuesto de que el acceso agsesly servicios para el logro de la
satisfaccion de las necesidades son diferentesnskagaona de residencia de los
hogares.

El tipo de muestreo utilizado es probabilisticaya#ficado y bietapico por
areas. El mismo posee representatividad a nivehrtimental y por zona urbano-
rural.

Aspectos oper ativos

A continuacion se definen los conceptos centralssraabordados a lo largo
del trabajo y que surgen del bloque de actividadibloque ocupados — de la ECV
para los afios 2009 y 2011.

La ECV indaga sobre la actividad principal del btaimiento en el cual el
encuestado desarrolla su ocupacion. Dicha activegadncuentra codificada segun
la CIIU Revision 8en la encuesta 2009 y en segun Clariz@.0 en la ECV 201l

Por otro lado, las categorias ocupacionales coritelap en la encuesta son
las siguientes:

Patron persona que en el desarrollo de una actividadn@oca
independiente siendo duefio 0 socio activo es aakilipor lo menos, por un obrero
o empleado en relacion de dependencia, es decjraquglea como minimo a una
persona.

Trabajador por su cuentaes aquel que desarrolla su actividad utilizando
s6lo su propio trabajo personal, sus propias iastahes, instrumental o maquinaria,
sin emplear personas, es decir que, desarrolla an@vidad econdmica
independiente y no es auxiliado por ningiin obreempleado.

Trabajador sin remuneracion fijarealiza tareas regulares de ayuda en la
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de actividad, sin recibir remuneracion fija.

actividad de un familiar (negocio, emprendimierdts.), amigo, etc. o en otro tipo

Obrero/empleadoes aquel que trabaja en relacion de dependencidea@s
que tanto los instrumentos o maquinarias como lagnds y condiciones
organizativas de la produccién le son dadas y enlé@llos aportan sélo su trabajo
personal. Realiza tareas en relacion de dependgacea un empleador publico o
privado (empresa, patrén, etc.), percibiendo utrébrecion por ello.

Debido a que en la encuesta no se indaga respexctla dormalidad o
informalidad en las tres primeras categorias dadisianteriormente, el presente
trabajo se circunscribe sélo a los obreros/empleado

Considerando los resultados de los dos periodosprordidos en la
investigacion el porcentaje de obrero/empleadoeeapioximadamente el 70% de la
fuerza laboral, el 20% son trabajadores por su telgnel resto se reparte entre
patrones y trabajadores sin remuneracion fija.

Para realizar el analisis por sector de actividadtwo en cuenta la
participacion de los trabajadores en el total gs#0 a los siguientes resultados:

Cuadro 1. Participacion Relativa de los obrerosieatgns por afio segun sector

de actividad. Mendoza 2009 — 2011.

Sector de actividad 2009 | 2011
A Agricultura, ganaderia, caza, y silvicultura 13,9%] 14,8%
G Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de 13,6%] 13,0%
vehiculos automotores, motocicletas, efectos personales y
enseres domésticos.
D Industrias Manufactureras 11,0%] 11,2%
M Educacion 10,8%] 10,9%
L Adminsitracion publica ydefensa; seguridad social de 10,9%] 9,9%
afiliacion obligatoria
P Hogares privados con servicio doméstico, actividades no 8,9%]| 8,6%
diferenciadas de hogares privados como productores de
bienes o servicios para uso propio
F Construccion 6,0%| 6,9%
I Transporte, almacenamiento y comunicaciones 5,0%| 6,0%
K Actividades inmobiliraias, empresariales y de alquiler 5,0%| 4,4%
N Senvicos sociales yde salud 57%| 4,3%
O Otras actividades de servicios comunitarios, sociales y 2,9%]| 3,9%
personales
H Hoteles yrestaurantes 3.5%| 2,8%
C Eplotacion de minas y canteras 9% 1,4%
Intermediacion financiera 9%| 1,2%
E Sumnistro de electricidad, gas yagua 1% ,6%
Q Organizaciones y organos extraterritoriales 2% 1%
Fuente: Elaboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011
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Dado que los 7 primeros sectores de actividad eragos en el cuadro,
concentran un poco mas del 75% de la fuerza lalotall el presente trabajo se cifie
a ellos.

Capitulo 2 Analisis de la informalidad laboral

En este apartado se presentara evidencia sob@adniaje de informalidad
laboral de los trabajadores en relacion de depeanaeie la provincia de Mendoza.

A fin de operativizar los conceptos de la ECV, sdirce como empleo
informal aquel en el cual no se realizan descuemtagortes jubilatorios.

En términos generales la informalidad en la proancde Mendoza
representaba en el afio 2009 el 39,4% de los trddraga en relacion de dependencia
y en 2011 el 38,5%, observandose una disminucidr2d@déo en la participacion
entre ambos periodos, lo que representa un 4,1%osnéde obreros o empleados
ocupados en el sector informal de la economia.

Cuadro 2. Participacion relativa de los Trabajad@e relacion de dependencia por
aporte o descuento jubilatorio segun afio. Mend@2® 2 2011.

Aportes Jubilatorios
Afio Si No Ns/Nc | Total
2009 60,1%| 39,4% 0,5%] 100,0%
2011 60,6%| 38,5% 0,9%| 100,0%

Fuente: Haboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

Desde una perspectiva zonal la participacion iseladel sector informal en
el ambito urbano disminuy6 en un 3% mientras queleémbito rural se incremento
en un 1,1% entre 2009 y 2011.

En este periodo el empleo de los obreros/empleadad ambito rural cayo
en un 10,3% mientras que en el ambito urbano @netil,9%.

La cantidad de personas contratadas informalmentelaezona urbana
disminuyé en 1,1 % y en la zona rural en 9,4%.

Cuadro 3. Participacion relativa de los trabajasl@rerelacion de dependencia por
ambito y aporte o descuento jubilatorio segun Mendoza 2009 — 2011.

Ambito Rural Ambito Urbano
Aportes Jubilatorios Aportes Jubilatorios
Afio Si No Ns/Nc | Total Si No Ns/Nc | Total
2009 51,9%| 47,8% 0,3%] 100,0%| 63,6%| 35,8% 0,6%| 100,0%
2011 50,5%| 48,3% 1,2%| 100,0%| 64,4%| 34,7% 0,8%| 100,0%
Variacion -2,7% 1,1% 1,3%| -3,0%

Fuente: Elaboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

Teniendo en cuenta los sectores de actividad seleados para el trabajo, se
realizo un ranking de los mismos segun el gradmfilemalidad que presentan. Los
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en el bienio analizado, siendo el sector mas mé&brde la economia mendocina el
de los hogares privados que contratan servicio dtoréy el mas formal el de la
educacion.

En el cuadro que se presenta a continuacidén se trauks participacion
relativa de los trabajadores informales dentro ddacuno de los sectores de la
economia. En la dltima columna se expone la vasiaein la participacion relativa.
Entre 2009 y 2011 dicha participacion descendidlosnsectores de comercio y
hogares privados con servicio doméstico, lo cudiciem una mejora relativa en las
condiciones de contratacion en dichos sectoresl|Easto la participacion relativa
de los trabajadores informales se incremento.

Cuadro 4. Participacion relativa de los trabajad@e relacion de dependencia sin
descuento o aporte jubilatorio por afio segun sefgactividad.
Mendoza 2009 — 2011.

Porcentaje de
personas sin
descuento jubilatorio
2009 2011

Sector de Actividad Variacion

Hogares privados con servicio doméstico, act
no diferenciadas de hogares privados como 92,6% 86,0% -7,1%
prod de bs o ss de uso propio

Construccion 68,7% 68,9% 0,3%

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 54,1% 57,1% 5,6%

Comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y 45,3% 41,4% -8,8%
motocicletas, efectos personales y enseres

Industrias manufactureras 31,1% 35,8% 15,1%

Administracion publica, defensa y seguridad

. . . 11,3% 11,4% 1,3%
social obligatoria

Educacion 4,3% 5,8% 33, 7%

Fuente: Haboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

A fin de profundizar el analisis de la informalidade estudiaran las
relaciones existentes entre las variaciones erafdidad de personas en situacion
laboral precaria y las variaciones en la cantidadbreros/empleados ocupados en
cada uno de los sectores.

Por ello en el cuadro 4. se muestra la variaciétaerantidad de personas en
condiciones de informalidad y la variacion en latadad de ocupados en el grupo
analizado por sector de actividad.

8
“ UNCUYO |SDI N FCE SERI ,
° UNIVERSIDAD SECRETARIA DE In;:ggtg’cg%lrabalo FACULTAD DE SECRETARIA DE EXTENSION
,/ NACIONAL DE CUYO DESARROLLO INSTITUCIONAL Y CIENCIAS ECONOMICAS | Y RELACIONES INSTITUCIONALES



VI PRE CONGRESO REGIONAL
L a qDE ESPECIALISTAS EN ESTUDIOS DEL TRABAJO
ue en el sector de servicio doméstsroimuyo la informalidad

también disminuyeron la cantidadrdpleados/obreros ocupados en

él. Debido a que la variacion en la informalidadresyor que la que se produjo en la
cantidad de empleados en el sector puede dedumirsesexiste una mejora en las
condiciones de contratacion del sector. Lo mismoeda en el sector comercio
donde la variacion en la informalidad es mayor daede la cantidad de
empleados/obreros del sector.

En el caso del sector administracion publica, dedey seguridad social
obligatoria, la informalidad gand participacionat@a en los ocupados del sector
(1,3%) debido a que el empleo cay6é en mayor megligala informalidad.

En el sector agricultura, ganaderia, caza y siltuca la informalidad
aumenté (5,6%), esto se dio debido a que no hub@moidn en la cantidad de
empleados.

También se observa un incremento en la informdlida los sectores de
educacion y construccién, ya que la cantidad deajealores informales se acrecenté
mas que la cantidad de ocupados.

Por dltimo en el sector de industrias manufactsera cantidad de
obreros/empleados disminuy0 y la cantidad de temlmaps informales se
incrementd, lo que evidencia un deterioro en Ersninos de contratacion de los
trabajadores del sector.

9
&3 UNCUYO |SDI e FCE SERI

.=~ UNIVERSIDAD SECRETARIA DE insttuto de Trabajo FACULTAD DE SECRETARIA DE EXTENSION
NACIONAL DE CUYO DESARROLLO INSTITUCIONAL Y ueel CIENCIAS ECONOMICAS | Y RELACIONES INSTITUCIONALES



VI PRE CONGRESO REGIONAL
DE ESPECIALISTAS EN ESTUDIOS DEL TRABAJO

Cuadro 5. Variacién en la cantidad de obreros/ eagds en condiciones de
informalidad y en la cantidad de obreros/empleanagados entre 2009 y 2011 por
sector de actividad. Mendoza. 2009-2011.

Variacion de la
cantidad de Variacion en la
obreros/ cantidad de
Sector de Actividad
empleados en obreros/
condiciones de empleados
informalidad
Educacion 36,0% 1,7%
Industrias manufactureras 11,6% -3,0%
Construccién 11,0% 10,6%
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 5,6% 0,0%
Administracion publica, defensa y seguridad social
minist P y sed 7,2% -8,5%

obligatoria
Comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas, efectos -13,0% -4,6%
personales y enseres domésticos
Hogares privados con senicio doméstico, activ. no
diferenciadas de hogares privados como prod de bs o ss -17,3% -11,0%
de uso propio

Fuente: Elaboracién propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

La desagregacion del indicador por ambito rurallndmuestra que tanto en
los sectores de hogares privados que contrataicgedoméstico como en el sector
comercio la participacion relativa del grupo deb#&jadores informales disminuyoé
tanto en el ambito urbano como el rural. En lostwes construccion y
administracion publica, defensa y seguridad sockdigatoria la informalidad se
incrementé en el ambito rural y disminuyd en elamt, mientras que en el resto de
los sectores se incremento la participacion dafamalidad.
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Cuadro 6. Participacion relativa de los trabajad@ne relacion de dependencia sin
descuento o aporte jubilatorio por ambito segunyagector de actividad. Mendoza

2009 - 2011.
. 5 Ambito
Sector de Actividad Ao
Rural Urbano

Hogares privados con servicio doméstico, act no[2009 90,8% 93,2%
diferenciadas de hogares privados como prod
de bs o ss de uso propio 2011 85,2% 86,2%

2009 70,7% 67,7%
Construccién

2011 76,5% 66,7%

2009 54,0% 54,9%
Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura

2011 56,9% 58,7%
Comercio al por mayor y al por menor, 2009 53,8% 43.2%
reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas, efectos personales yens. dom. 2011 49,4% 40,0%

2009 38,5% 27,3%
Industrias manufactureras

2011 42.,8% 33,4%
Administracion publica, defensa y seguridad 2009 =05 Ldet
social obligatoria 2011 14.1% 10.7%

2009 2,5% 4,8%
Educacién

2011 6,1% 5,7%

Fuente: Elaboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

Nuevamente, para enriquecer el andlisis, se comfaanraariacion en la
cantidad de trabajadores con la cantidad de trdbega en condiciones de
informalidad.

En el &mbito rural en el sector de servicio doneésyi el de comercio, puede
observarse una caida tanto en la informalidad cemcl empleo, pero como la
caida en el empleo es menor que la de la informdlgk puede asegurar que esta
dltima disminuyo. Lo contrario sucede en los sextade construccion e industrias
manufactureras donde si bien ambos indicadores taeaida en la informalidad es
menor, por lo tanto, aumenta la cantidad de empkeadormales en el sector. En el
caso del sector agricola y educacién, se evideance caida en el empleo y un
incremento de la informalidad por lo cual se pufiarar que en estos sectores la
misma se incrementd. En el caso del sector admagi$ih publica, donde se
incrementaron tanto el empleo como la informalidad, pude concluir que la
informalidad aumento.

Realizando el mismo analisis en el ambito urbanobserva que la
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informalidad se increment6 en los sectores agucaltindustrias manufactureras y
educacion mientras que disminuyo en los sect@escso doméstico, construccion,
comercio y administracion publica.

Cuadro 7. Variacién en la cantidad de obreros/ eagds en condiciones de
informalidad y en la cantidad de obreros/empleanagados entre 2009 y 2011
por ambito y sector de actividad. Mendoza. 20091201

Variacion de la cantidad
de obreros/ empleados |Variacién en la cantidad
en condiciones de de obreros/ empleados
informalidad

Ambito Sector de Actividad

Hogares privados con servicio doméstico,
act no diferenciadas de hogares privados -31,7% -27.,2%
como prod de bs o ss de uso propio

Construccion -16,6% -22,9%

ricultura, ganaderia, caza y silvicultura 4,8% -0,6%
g y

Comercio al por mayor y al por menor,

reparacién de vehiculos automotores y _37.5% -31.9%
Rural | motocicletas, efectos personales yens. ’ ’

dom.

Industrias manufactureras -18,5% -26,6%

Administraciéon publica, defensa y seguridad

. . N 54,3% 19,7%
social obligatoria

Educaciéon 131,7% -6,6%

Hogares privados con servicio doméstico,
act no diferenciadas de hogares privados -12,8% -5,7%
como prod de bs o ss de uso propio

Construcciéon 24,5% 26,4%

Agricultura, ganaderia, caza y silvicultura 12,8% 5,5%

Comercio al por mayor y al por menor,
reparacion de vehiculos automotores y

-5,4% 2,2%
Urbano motocicletas, efectos personales yens. ° °
dom.
Industrias manufactureras 33,1% 8,9%
Adrr?mlstrgmon publlca, defensa yseguridad 119.1% 14.1%
social obligatoria
Educacion 24,8% 3,6%

Fuente: Elaboraciéon propia en base a ECV 2009 y ECV 2011
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itu ribucién del Ingreso

Se analiza a continuacion la evolucion de algundgadores de desigualdad
para la provincia y los ambitos urbano y rural emtrs afios 2009 y 2011.

En el cuadro 8 se puede observar la convergenciasdadicadores respecto
de un deterioro en las condiciones de igualdad @eréodo tanto a nivel provincial
como por ambito. Entre 2009 y 2011 el coeficiengeGlni se incremento en todos
los casos al igual que el coeficiente de variatiorRespecto del andlisis del
porcentaje de la renta del cual se apropian logr@ymimeros deciles contra lo que
se lleva el decil superior, podemos ver que tamteletotal provincial como en el
ambito urbano ambas fracciones mejoraron pero @ncuantia diferente, mientras
gue la participacion de los ingresos del decil mlés crecié alrededor de un 2%, la
de los 4 primeros solo se incremento aproximadaeent0,2%. En el ambito rural
se observa una clara desmejora en la distribuc&ninfjreso ya que el decil 10
incrementd su participacion en el total de la rementras que en los cuatro
primeros dicha participacion cayo.

Cuadro 8. Indicadores de desigualdad. Total preaindmbito urbano y rural segun
afo. Mendoza 2009 -2011.

Porcentaje de larenta Porcentaje de la renta

Am?ltO\ Gini quf fj,e correspondiente al  correspondiente al 40% Mediana de

afio variaciéon . . los Ingresos
10% maés rico mas pobre

Total

2009 0,350 76,11% 25,8% 17,6% $ 1.300,00

2011 0,359 89,35% 27,8% 17,8% $ 2.000,00

Urbano

2009 0,345 75,71% 25,53% 17,88% $ 1.500,00

2011 0,356 88,26% 27,50% 18,11% $ 2.400,00

Rural

2009 0,336 68,33% 24.54% 18,12% $ 1.200,00

2011 0,348 86,02% 26,59% 17,90% $ 1.900,00

Fuente: Elaboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

Profundizando la comparacién se estudia la vama@n la distribucion del
ingreso entre los diferentes grupos de la poblacaja analisi§ Se puede observar que
a nivel provincial existe una redistribucion defjieso de los deciles medios (4 al 9)
hacia el decil superior y en mucha menor medidaiahéms dos primeros. La
redistribucién en el @ambito urbano es muy similé del total provincial, siendo ambas
regresivas.

En el ambito rural la redistribucion de los ingess también regresiva con la
diferencia que el primer decil pierde participacalngual que el 3, 4, 6, 7, 8 y 9, el
decil 5 mantiene la participacion y los Unicos das incrementan su proporcién son el
2 y el 10 aunque en una cuantia muy diferente.
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Cuadro 9. Participacion porcentual de los Ingressagin decil. Total provincial,
ambito urbano y rural por afio. Mendoza 2009 -2011.

Decil  Total Provincial Ambito Urbano Ambito Rural
2009 2011 2009 2011 2009 2011
1 1,8% 1,9% 1,9% 2,1% 2,0% 1,8%
2 3,7% 3,9% 3,9% 4,0% 3,7% 3,9%
3 5,4% 5,4% 5,4% 5,4% 5,4% 5,3%
4 6,7% 6,6% 6,7% 6,7% 7,0% 6,9%
5 7,9% 7,7% 8,1% 7,4% 8,3% 8,3%
6 9,5% 8,9% 9,3% 9,0% 9,7% 9,5%
7 10,8% 10,4% 11,2% 10,5% 11,1% 10,4%
8 12,7% 12,0% 12,2% 12,0% 12,7% 12,3%
9 15,6% 15,4% 15,8% 15,5% 15,5% 15,0%
10 25,8% 27,8% 25,5% 27,5% 24,5% 26,6%

Fuente: Elaboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

Tomando en cuenta los sectores de actividad selemds se visualiza una
mejora en la distribucion del ingreso en el seegmopecuario, ya que disminuye el
coeficiente de Gini y cae la participacion en gr@so del 10% mas rico aumentando la
participacion del 40% mas pobre. En el caso desdasores construccion, comercio, y
educacion se puede concluir que se ha profundizadiesigual distribucion del ingreso,
porgue en estos casos el coeficiente de Gini aunangual que la participacion del
sector con mayores ingresos, mientras que la dil Afhs pobre disminuyd. Para
analizar lo que sucedié en el resto de los sectowesapoyaremos en el cuadro 11,
debido a que no es posible la comparacion de losyaique las curvas de Lorenz se

cortan.

En el sector de industrias manufactureras el prign@l cuarto decil ganan
participacion mientras que el segundo la mantieelktgrcero pierde, como resultado de
esto la participacion del primer estratse mantiene invariante. El decil 10 pierde
participacion mientras que entre el 5 y 9 se olasana transferencia de ingresos de los
mas bajos a los mas altos.

En el caso de la administracion publica los queagagrarticipacion son el decil 1
y el 9 mientras que los deciles 6 y 10 permaneosariantes y el resto pierde
participacion. Dado que el incremento porcentualodeingresos del decil 1 es muy
inferior al del 9 se concluye que, en este casasteexmayoritariamente, una
redistribucién de ingresos desde los deciles 2, 3, 7 y 8 hacia el 9, con lo cual ha
empeorado la distribucién de los ingresos del secto

Lo contrario se verifica en el sector de servi@méstico, donde los que pierden
participacion son los deciles 1 y 10, pero dado, daegérdida del décimo decil es
significativamente mayor a la del primero, se puaeverar que existidé una
redistribucion progresiva en los ingresos.

Debido a los datos con los que se trabajo no figbl@orealizar un analisis
sectorial por ambito geografico.
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Cuadro 10. Indicadores de desigualdad segun seetactividad y afio. Mendoza

2009 -2011.
Porcentaje de  Porcentaje de
la renta la renta
Sector de Actividad Ao Gini correspondient correspondient Mediana
eal10% mas e al 40% mas
rico pobre

2009 0,310 23,2% 19,3% $ 1.000,00
Agricultura, ganaderia, caza y
silvicultura

2011 0,300 22,5% 19,8% $ 1.700,00

2009 0,292 23,7% 21,4% $ 1.500,00
Industrias manufactureras

2011 0,293 23,1% 21,4% $2.400,00

2009 0,321 24,3% 19,8% $1.200,00
Construccién

2011 0,332 26,3% 19,6% $1.800,00
Comercio al pormayoryal por 9 5 357 22,6% 19,6% $1.200,00
menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas,
efectos personales yenseres 0 .
domésticos 2011 0,344 25,1% 17,7% $ 2.000,00

2009 0,293 23,6% 21,5% $ 1.800,00
Administracion publica, defensa
y seguridad social obligatoria

2011 0,304 23,6% 20,5% $ 2.800,00

2009 0,276 21,7% 22,6% $1.500,00
Educacion

2011 0,293 24,4% 22,0% $ 2.500,00
Hogares privados consenicio 54 319 23,5% 19.2% $ 500,00
doméstico, activ. no
diferenciadas de hogares
privados como prod de bs o ss

2011 0,312 21,8% 19,2% $ 1.000,00

de uso propio

Fuente: Elaboracion propia en base a ECV 2009 y ECV 2011
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Cuadro 11. Participacion porcentual de los Ingresagin decil por sector de
actividad y afo. Mendoza 2009 -2011.

Sector de Actividad

Decil Industrias Manufactureras Administracién Pablica Servicio Doméstico
2009 2011 2009 2011 2009 2011

1 2,6% 2,9% 2,8% 2,9% 2,3% 2,1%
2 4,8% 4,8% 5,2% 4,9% 4,4% 4,4%
3 6,7% 6,2% 6,2% 5,9% 5,9% 5,9%
4 7,3% 7,5% 7,3% 6,9% 6,6% 6,9%
5 8,6% 8,0% 8,3% 8,2% 8,3% 8,3%
6 9,8% 9,5% 9,6% 9,6% 9,2% 9,5%
7 10,8% 11,4% 10,1% 10,5% 10,8% 11,4%
8 11,7% 12,0% 12,5% 12,4% 13,3% 13,7%
9 14,2% 14,6% 14,4% 15,2% 15,8% 16,0%
10 23,7% 23,1% 23,6% 23,6% 23,5% 21,8%

Fuente: Elaboracién propia en base a ECV 2009y ECV 2011

16
&3 UNCUYO |SDI AN L FCE SERI

“pi) UNIVERSIDAD SECRETARIA DE Instituto de Trabajo FACULTAD DE SECRETARIA DE EXTENSION
NACIONAL DE CUYO | DESARROLLO INSTITUCIONAL y CIENCIAS ECONOMICAS | Y RELACIONES INSTITUCIONALES




VI PRE CONGRESO REGIONAL
DE ESPECIALISTAS EN ESTUDIOS DEL TRABAJO

itu

tribucion del Ingreso e Informalidad

Para examinar el vinculo que existe entre la inédiaad y la distribucién del
ingreso a nivel provincial, se construyeron decitgs funcion del ingreso total
individual de las personas para cada uno de IgsogriDe los resultados obtenidos se
observa que en ambos afios, a mayor informalidasdmiagquidad distributiva y que,
en el sector formal de la economia empeord lailistion del ingreso entre 2009 y
2011.

En el caso del sector informal, las curvas de Lopara 2009 y 2011 se cortan,
por lo que el indicador utilizado para medir laigealdad pierde efectividad. Lo que si
se percibe es que tanto el 10% mas rico como el #@%pobre ganaron participacion
en el total de ingreso aunque en diferente cuabtigarticipacion de los mas pobres
aument6 proporcionalmente mas que la participad@mos mas ricos, lo que estaria
indicando una mejora en la distribucion de losesgs del sector.

Por dltimo, es de destacar que los deciles mas lsajapropian de un porcentaje
mayor de la renta mientras mas formal sean lasicionds de contratacion. Lo
contrario ocurre con los deciles superiores desiiloucion.

Cuadro 12. Indicadores de desigualdad. Sector foenrg#ormal por afio.
Mendoza 2009 -2011.

Porcentaje de la

renta

Porcentaje de la

~ . Coefde renta .
Sector\afio Gini L . correspondiente
variacion correspondiente .
P al 40% mas
al 10% mas rico
pobre
Formal
2009 0,28 63% 23,1% 22,8%
2011 0,30 77% 25,4% 21,6%
Informal
2009 0,36 82% 26,76% 16,91%
2011 0,35 98% 27,31% 17,75%

Fuente: Elaboracioén propia en base a ECV 2009 y ECV 2011

Grafico 2. Curvas de Lorenz para el sector formalf@ermal de la economia.
Mendoza 2009 — 2011.
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Del andlisis del porcentaje de ingresos acumulaggsin decil para cada uno de los
sectores de actividad durante el afio 2011, se powi@uir que aquellos sectores que
son mas informales presentan una distribuciénmgkeso mas desigual. Para ello se
compararon las curvas de Lorenz sectorialesvii.dfemplo, si comparamos el sector
mas formal de la economia mendocina, el de edutacah aquellos mas informales,
como construccion y comercio se observa una mejgrilicion del ingreso en
educacién. Lo mismo sucede en el caso de la cowiparade los sectores
administracion publica e industrias manufactureas el de construccion (ver cuadros
10y 13).

Cuadro 13Porcentaje de ingresos acumulados segun decieptorde actividad.
Mendoza 2011.

Sector de Actividad

> Agropecuario Industrias Construcciéon  Comercio Admir}ist_racién Ensefianza Ser\,/ici_o
Manufactureras Publica Domeéstico
1 2% 3% 2% 2% 3% 3% 2%
2 6% 8% 7% 5% 8% 9% 6%
3 12% 14% 13% 11% 14% 15% 12%
4 20% 21% 20% 18% 21% 22% 19%
5 29% 29% 28% 26% 29% 30% 28%
6 39% 39% 37% 35% 38% 39% 37%
7 51% 50% 46% 47% 49% 49% 48%
8 63% 62% 57% 59% 61% 61% 62%
9 77% 77% 74% 75% 76% 76% 78%
10 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: Elaboracién propia en base a ECV 2009 y ECV 2011
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itu nclusiones

De lo hasta aqui expuesto se puede concluir que:

v A nivel provincial se observa una disminucion en grhdo de
informalidad entre el grupo de los obreros\empleado

v En el @mbito urbano la informalidad disminuy6 nties que lo contrario
sucedi6é en el ambito rural. Se destaca que la digitin de este fenédmeno en el ambito
urbano fue considerablemente mayor que el aumentel eural, lo que ayudd a la
mejora en las condiciones laborales de los trabeggdmendocinos en relacion de
dependencia.

v Al analizar el grado de formalidad presente endiferentes sectores de
actividad, se observa que aquellos ligados a lairastnacion publica y la ensefianza
son los mas formales mientras que los sectoresrdigi® doméstico y construccidén son
los mas informales. Al comparar lo sucedido en®892y 2011 no se visualizaron
modificaciones en el ordenamiento. También es d#adar que en el andlisis por
ambito esta situacion se mantiene.

v Se acrecent6 significativamente la formalidad enslectores de servicio
domeéstico y comercio, siendo la de este ultinelanayor importancia, ya que su peso
relativo en la economia provincial es ma{br Otro hecho para destacar es el
incremento de la informalidad en el sector de itthssmanufactureras. En el resto de
los sectores no se verifican variaciones signifieatimportantes.

v A nivel agregado se identifica una desmejora erdi&iribucion del
ingreso en el grupo analizado. La redistribuciosdéelos deciles medios hacia el decil
superior es mucho mas importante que la que setoaestos y los deciles inferiores.

v En los dos afios analizados, la distribucion darigeesos en el ambito
rural es mas igualitaria.

v Del andlisis sectorial se concluye que la distiifael ingreso mejoré
en los sectores agropecuario y servicio doméstRata el caso de industria
manufacturera no se puede determinar la variacida distribucion del ingreso con los
indicadores que se trabajaron en el presente igforequiriéendose un analisis mas
profundo con la incorporacién de otros indicadalesnedicion de la desigualdad. En el
resto de los sectores se evidencia una redistGbuwgativa del ingreso.

v A nivel agregado se verificé que a mayor informadidnayor inequidad
distributiva. También se evidencié un incrementolalenequidad distributiva entre
2009 y 2011 en el sector formal de la economia tr@emue en el informal se visualiza
una mejora en la distribucion de los ingresos.

v Se ha comprobado que en situacion de informalideckeda apropiacion
de la renta en los estratos superiores y dismiruydos inferiores, evidenciando la
importancia de incorporar a los que menos ganaacabr formal.

v Para aquellos sectores en los que fue posiblerdfedaue existe una
correlacion positiva entre la distribucion del iesp y el grado de formalidad, dejandose
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para una futura investigacion la construccion otnoscadores que permitan el andlisis
cuando las curvas de Lorenz se cortan.

v El proceso de crecimiento econdmico acontecidee2@09 y 2011 fue
acompafnado de un incremento en los salarios noesiifaér la mediana de los ingresos
en los cuadros 8 y 10) evidenciandose en contrapasun aumento en la inequidad
distributiva.

v Se sugiere que, a fin de profundizar el estudiesda tematica, y con el
objetivo de caracterizar al total de los trabajadode la economia mendocina, el
instrumento de recolecciéon de datos incorporevdaimbles necesarias para detectar la
informalidad en el resto de los ocupados.
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" CllU: Clasificacién Industrial Internacional Uniforme de todas las actividades econdmicas.
Departamento de Asuntos Econdmicos y Sociales — Division de Estadistica. Organizacion de las Naciones
Unidas

" Clanae: Clasificador Nacional de Actividades Econdmicas. Instituto Nacional de Estadisticas y Censos de
la Republica Argentina.

" Con el objetivo de hacer comparable el analisis, se realizé una recodificacién de las ramas de actividad
del la ECV 2011 para hacerla compatible con la ClIU Rev. 3.

" El analisis presentado es concluyente debido a que se estudiaron las curvas de Lorenz para el par de
afos investigados y para los dmbitos expuestos y ninguna de ellas se corta.

¥ La poblacién que se examina son los obreros/empleados con ingresos declarados.

“Enla bibliografia especializada es comun dividir la poblacidn, ademas de por deciles, por estratos,
siendo la poblacién del primer estrato la suma de los cuatro primeros deciles, el estrato 2 la suma de los
deciles 5 a 8 y el tercer estrato recoge los ingresos de los deciles 9y 10.

Y Como se dijo anteriormente si las curvas de Lorenz se cortan los resultados a los que se arriba, al
compara los coeficientes de Gini no son concluyentes.

Vit A pesar de que la disminucién en la informalidad del sector comercio es menor que la de servicio
domeéstico, se ocupa una mayor cantidad de personas y la pérdida porcentual de empleos fue menor,
entre 2009 y 2011, en el sector comercio
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